
 
 

                
 

                

 
 
 
 
DIE OLDESLOER MUSIKSCHULE FÜR STADT UND LAND E.V.  
SUCHT ZUM 01.09.2025 EINE ENGAGIERTE UND ERFAHRENE 
PERSÖNLICHKEIT ALS 

Musikschulleitung (w/m/d) 

                  

                               

mit der Möglichkeit der Übernahme der stellvertretenden Musikschulleitung ab 01.07.2025 

Die Oldesloer Musikschule (VdM-Mitgliedsschule) ist aktuell für 2.850 Schüler*innen der Ort der Wahl für die 
Ausbildung am Instrument, in Gesang oder in Ballett und Tanz. Sie verfügt über ein eigenes Unterrichtsgebäude mit 
sehr gut ausgestatteten Fachräumen im Kultur- und Bildungszentrum (KuB) in Bad Oldesloe. Wir pflegen 
Kooperationen mit zahlreichen Kindertagesstätten und Schulen im Kreis Stormarn und haben zahlreiche Außenstellen. 
Bad Oldesloe ist von Hamburg und Lübeck aus sehr gut mit der Bahn oder dem Auto zu erreichen. Die Musikschule 
liegt zentral.  

DAS BIETEN WIR 

• eine unbefristete Vollzeitstelle mit leistungsgerechter Bezahlung angelehnt an TVöD (EG11)  

• eine ebenso anspruchsvolle wie abwechslungsreiche Tätigkeit mit hohem Gestaltungsspielraum an einer 
modernen Mehrsparten-Musikschule mit vielfältigem Unterrichtsangebot  

• ein engagiertes und leistungsstarkes Kollegium von derzeit ca. 45 Lehrkräften 

• ein kompetentes Team in der Geschäftsstelle und den Fachbereichsleitungen  

• Chancen zur persönlichen Weiterentwicklung, zu eigener künstlerischer Tätigkeit und insbesondere zu einer 
prägenden Mitwirkung des Kulturlebens in der Region 

IHRE AUFGABEN 

• Übernahme der geschäftsführenden Musikschulleitung  

• Führung und Weiterentwicklung der Musikschule  

• Konzeption und Organisation des Schul- und Unterrichtsbetriebs  

• Vernetzung und Kontaktpflege mit den lokalen und regionalen Kultur- und Bildungseinrichtungen und 
Vereinen  

• Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen, Konzerten und Projekten sowie 
Dozierendenkonferenzen  

• Sponsoring- und Spendenakquise  

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  

• Repräsentation der Musikschule in der Öffentlichkeit und in den Gremien  

• Personalführung und -entwicklung  
• nach Möglichkeit Erteilung von Unterricht im Umfang von durchschnittlich 8 JWS 

IHR PROFIL  

• abgeschlossenes künstlerisches oder musikpädagogisches Hochschulstudium (Diplom, Master, Magister) an 
einer staatlich anerkannten Hochschule, Universität oder Musikakademie 

• Leitungs- und Führungserfahrung an einer Musikschule oder der Abschluss des berufsbegleitenden 
Lehrgangs „Führung und Leitung einer Musikschule“ bzw. die Bereitschaft, diesen zeitnah zu absolvieren 

• ggf. mehrjährige Berufserfahrung als Lehrkraft an einer Musikschule  

• ausgeprägte Führungs- und Kommunikationsfähigkeit  

• Organisationskompetenz und Kreativität für eine zukunftsfähige Weiterentwicklung der Musikschule 

• Teamfähigkeit für die enge Zusammenarbeit in der Geschäftsstelle  

• Flexibilität für gelegentliche Arbeit in den Abendstunden oder am Wochenende  

• Führerschein (Klasse B) und Bereitschaft zum Einsatz des Privatkraftfahrzeugs  

• einschlägige EDV-Kenntnisse 

Sollte diese Stellenanzeige Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 
30.04.2025 als PDF-Datei an Marian Henze (m.henze@oldesloer-musikschule.de). Weitere Informationen zur 
Oldesloer Musikschule für Stadt und Land e.V. finden Sie auf www.Oldesloer-Musikschule.de. 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Marian Henze, Tel.: 04531/ 801328 gerne zur Verfügung.  

Oldesloer Musikschule für Stadt u. Land e.V. 
Beer-Yaacov-Weg 1  
23843 Bad Oldesloe 


